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TYPE 1 

PARENTING 
Help all families establish home environments to support children as students. 

Sample Practices 
• Suggestions for home conditions that support learning at each grade level. 
• Workshops, videotapes, computerized phone messages on parenting and child rearing at each age and 

grade level. 
• Parent education and other courses or training for parents (e.g., GED, college credit, family literacy.) 
• Family support programs to assist families with health, nutrition, and other services. 
• Home visits at transition points to pre-school, elementary, middle, and high school.  Neighborhood 

meetings to help families understand schools and to help schools understand families. 
Challenges 

• Provide information to all families who want it or who need it, not just to the few who can attend 
workshops or meetings at the school building. 

• Enable families to share information with schools about culture, background, children's talents and 
needs. 

• Make sure that all information for and from families is clear, usable, and linked to children's success 
in school. 

Redefinitions 
• "Workshop" to mean more than a meeting about a topic held at the school building at a particular 

time.  "Workshop" may also mean making information about a topic available in a variety of forms 
that can be viewed, heard, or read any where, any time, in varied forms. 

Results for Students 
• Awareness of family supervision; respect for parents. 
• Positive personal qualities, habits, beliefs, and values, as taught by family. 
• Balance between time spent on chores, on other activities, and on homework. 
• Good or improved attendance. 
• Awareness of importance of school. 

Results for Parents 
• Understanding of and confidence about parenting, child and adolescent development, and 

changes in home conditions for learning as children proceed through school. 
• Awareness of own and others' challenges in parents. 
• Feeling of support from school and other parents. 

Results for Teachers 
• Understanding families' background, cultures, concerns, goals, needs, and views of their 

children. 
• Respect for families' strengths and efforts. 
• Understanding of student diversity. 
• Awareness of own skills to share information on child development. 
 
 

                            Marco de Epstein de los Seis Tipos de Participación
(Incluyendo: ejemplos de prácticas, desafíos, redefiniciones y resultados esperados)

 TIPO 1
PADRES

Ayudar a todas las familias a establecer entornos domésticos para apoyar a los niños como estudiantes.

Prácticas de muestra
• Sugerencias para las condiciones del hogar que apoyan el aprendizaje en cada nivel de grado.
• Talleres, videos, mensajes telefónicos computarizados sobre crianza y crianza de niños en cada edad y nivel de grado.
• Educación para padres y otros cursos o capacitación para padres (por ejemplo, GED, crédito universitario,   
   alfabetización familiar).
• Programas de apoyo familiar para ayudar a las familias con la salud, la nutrición y otros servicios.
• Las visitas domiciliarias en los puntos de transición a preescolar, primaria, secundaria y preparatoria. Reuniones 
   vecinales para ayudar a las familias a entender las escuelas y para ayudar a las escuelas a entender a las familias.

Desafíos

• Proporcionar información a todas las familias que lo deseen o que lo necesiten, no solo a los pocos que pueden asistir 
   a talleres o reuniones en el edificio de la escuela.
• Permitir que las familias compartan información con las escuelas sobre cultura, antecedentes, talentos y necesidades 
   de los niños.
• Asegúrese de que toda la información para y de las familias sea clara, utilizable y vinculada al éxito de los niños en la 
   escuela.

Redefiniciones
• "Taller" significa más que una reunión sobre un tema que se lleva a cabo en el edificio de la escuela en un momento 
   determinado. "Taller" también puede significar hacer que la información sobre un tema esté disponible en una variedad 
   de formas que se pueden ver, escuchar o leer en cualquier lugar, en cualquier momento, en formas variadas.

Resultados para estudiantes
• Conciencia de la supervisión familiar; respeto a los padres.
• Cualidades, hábitos, creencias y valores personales positivos, como lo enseña la familia.
• Equilibrio entre el tiempo dedicado a las tareas, a otras actividades y a la tarea.
• Buena o mejor asistencia.
• Conciencia de la importancia de la escuela.

Resultados para los padres
• Comprensión y confianza sobre la crianza de los hijos, el desarrollo de niños y adolescentes, y los cambios en las 
   condiciones del hogar para el aprendizaje a medida que los niños pasan por la escuela.
• Conciencia de los desafíos propios y ajenos en los padres.
• Sentimiento de apoyo de la escuela y otros padres.

Resultados para profesores
• Comprender los antecedentes, las culturas, las preocupaciones, los objetivos, las necesidades y las opiniones de las 
   familias sobre sus hijos.
• Respeto por las fortalezas y esfuerzos de las familias.
• Comprensión de la diversidad estudiantil.
• Conciencia de habilidades propias para compartir información sobre el desarrollo infantil.
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TYPE 2 

COMMUNICATING 
Design effective forms of school-to-home and home-to-school communications about school programs 

and children's progress. 

Sample Practices 
• Conferences with every parent at least once a year, with follow-ups as needed. 
• Language translators to assist families as needed. 
• Weekly or monthly folders of student work sent home for review and comments. 
• Parent/student pickup of report card, with conferences on improving grades. 
• Regular schedule of useful notices, memos, phone calls, newsletters, and other communications. 
• Clear information on choosing schools or courses, programs, and activities within schools. 
• Clear information on all school policies, programs, reforms, and transitions. 

Challenges 
• Review the readability, clarity, form, and frequency of all memos, notices, and other print and 

nonprint communications. 
• Consider parents who do not speak English well, do not read well, or need large type. 
• Review the quality of major communications (newsletters, report cards, conference schedules, and so 

on). 
• Establish clear two-way channels for communications from home to school and from school to home. 

Redefinitions 
• "Communications about school programs and student progress" to mean two-way, three-way, and 

many-way channels of communication that connect schools, families, students, and the community. 
Results for Students 

• Awareness of own progress and of actions needed to maintain or improve grades. 
• Understanding of school policies on behavior, attendance, and other areas of student 

conduct. 
• Informed decisions about courses and programs. 
• Awareness of own role in partnerships, serving as courier and communicator. 

Results for Parents 
• Understanding school programs and policies. 
• Monitoring and awareness of child's progress. 
• Responding effectively to students' problems. 
• Interactions with teachers and ease of communication with school and teachers. 

Results for Teachers 
• Increased diversity and use of communications with families and awareness of own ability to 

communicate clearly 
• Appreciation for and use of parent network for communications. 
• Increased ability to elicit and understand family views on children's programs and progress. 
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                            Marco de Epstein de los Seis Tipos de Participación
(Incluyendo: ejemplos de prácticas, desafíos, redefiniciones y resultados esperados)

        TIPO 2
COMUNICACIÓN

Prácticas de muestra

Desafíos

Redefiniciones

Resultados para estudiantes

Resultados para los padres

Resultados para profesores

Diseñar formas efectivas de comunicación entre la escuela y el hogar y la escuela sobre los programas  
                                                escolares y el progreso de los niños.

• Conferencias con todos los padres al menos una vez al año, con seguimiento según sea necesario.
• Traductores de idiomas para ayudar a las familias según sea necesario.
• Carpetas semanales o mensuales de trabajo de los alumnos enviadas a casa para su revisión y comentarios.
• Recolección de boleta de calificaciones por parte de los padres / alumnos, con conferencias para mejorar las
   calificaciones.
• Programación regular de avisos útiles, notas, llamadas telefónicas, boletines informativos y otras comunicaciones.
• Información clara sobre la elección de escuelas o cursos, programas y actividades dentro de las escuelas.
• Información clara sobre todas las políticas, programas, reformas y transiciones escolares.

• Revise la legibilidad, claridad, forma y frecuencia de todos los memos, avisos y otras comunicaciones impresas 
   y no impresas.
• Considere a los padres que no hablan bien el inglés, no leen bien o necesitan letras grandes.
• Revise la calidad de las comunicaciones principales (boletines, boletas de calificaciones, horarios de conferencias,
   etc.).
• Establezca canales claros de doble vía para las comunicaciones desde el hogar a la escuela y desde la escuela al hogar.

• "Comunicaciones sobre los programas escolares y el progreso de los estudiantes" significa canales de comunicación de 
dos, tres y más vías que conectan escuelas, familias, estudiantes y la comunidad.

• Conocimiento del progreso propio y de las acciones necesarias para mantener o mejorar las calificaciones.
• Comprensión de las políticas escolares sobre comportamiento, asistencia y otras áreas de la conducta del estudiante.
• Decisiones informadas sobre cursos y programas.
• Conciencia de su propio papel en las asociaciones, sirviendo como mensajero y comunicador.

• Comprensión de programas y políticas escolares.
• Seguimiento y concienciación del progreso del niño.
• Respondiendo efectivamente a los problemas de los alumnos.
• Interacciones con los maestros y facilidad de comunicación con la escuela y los maestros.

• Mayor diversidad y uso de las comunicaciones con las familias y conciencia de la propia capacidad de comunicarse    
   claramente
• Apreciación y uso de la red de padres para las comunicaciones.
• Mayor capacidad para obtener y comprender las opiniones de la familia sobre los programas y el progreso de los niños.
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Epstein's Framework of Six Types of Involvement 
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TYPE 3 

VOLUNTEERING 
Recruit and organize parent help and support. 

Sample Practices 
• School and classroom volunteer program to help teachers, administrators, students, and other parents. 
• Parent room or family center for volunteer work, meetings, resources for families. 
• Annual postcard survey to identify all available talents, times, and locations of volunteers. 
• Class parent, telephone tree, or other structures to provide all families with needed information. 
• Parent patrols or other activities to aid safety and operation of school programs. 

Challenges 
• Recruit volunteers widely so that all families know that their time and talents are welcome. 
• Make flexible schedules for volunteers, assemblies, and events to enable parents who work to 

participate. 
• Organize volunteer work; provide training; match time and talent with school, teacher, and student 

needs; and recognize efforts so that participants are productive. 
Redefinitions 

• "Volunteer" to mean anyone who supports school goals and children's learning or development in 
any way, at any place, and at any time -- not just during the school day and at the school building. 

Results for Students 
• Skill in communicating with adults. 
• Increased learning of skills that receive tutoring or targeted attention from volunteers. 
• Awareness of many skills, talents, occupations, and contributions of parent and other 

volunteers. 
Results for Parents 

• Understanding teacher's job, increased comfort in school, and carry-over of school activities 
at home. 

• Self-confidence about ability to work in school and with children or to take steps to improve 
own education. 

• Awareness that families are welcome and valued at school. 
• Gains in specific skills of volunteer work. 

Results for Teachers 
• Readiness to involve families in new ways, including those who do not volunteer at school. 
• Awareness of parents' talents and interests in school and children. 
• Greater individual attention to students, with help from volunteers. 
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                            Marco de Epstein de los Seis Tipos de Participación
(Incluyendo: ejemplos de prácticas, desafíos, redefiniciones y resultados esperados)

                     TIPO 3
TRABAJAR COMO VOLUNTARIO

Prácticas de muestra

Desafíos

Redefiniciones

Resultados para estudiantes

Resultados para los padres

Resultados para profesores

Recluta y organiza la ayuda y el apoyo de los padres.

• Programa de voluntarios de la escuela y el aula para ayudar a los maestros, administradores, estudiantes y otros padres.
• Sala de padres o centro familiar para trabajo voluntario, reuniones, recursos para las familias.
• Encuesta anual de tarjetas postales para identificar todos los talentos disponibles, horarios y ubicaciones de los
   voluntarios.
• Clase padre, árbol telefónico u otras estructuras para proporcionar a todas las familias la información necesaria.
• Patrullas de los padres u otras actividades para ayudar a la seguridad y el funcionamiento de los programas escolares.

• Reclute voluntarios para que todas las familias sepan que su tiempo y talento son bienvenidos.
• Haga horarios flexibles para voluntarios, asambleas y eventos para permitir que los padres que trabajan participen.
• Organizar el trabajo voluntario; proporcionar entrenamiento; Unir el tiempo y el talento con las necesidades de la 
escuela, los maestros y los estudiantes; y reconocer los esfuerzos para que los participantes sean productivos.

• "Ser voluntario" significa cualquier persona que apoye las metas escolares y el aprendizaje o desarrollo de los niños de 
cualquier manera, en cualquier lugar y en cualquier momento, no solo durante el día escolar y en el edificio escolar.

• Habilidad para comunicarse con adultos.
• Mayor aprendizaje de habilidades que reciben tutoría o atención específica de voluntarios.
• Conocimiento de muchas habilidades, talentos, ocupaciones y contribuciones de los padres y otros voluntarios.

• Comprender el trabajo del maestro, aumentar la comodidad en la escuela y el traslado de las actividades escolares en 
   el hogar.
• Confianza en sí mismo acerca de la capacidad de trabajar en la escuela y con los niños o de tomar medidas para 
   mejorar su propia educación.
• Conciencia de que las familias son bienvenidas y valoradas en la escuela.
• Ganancias en habilidades específicas de trabajo voluntario.

• Preparación para involucrar a las familias de nuevas maneras, incluidas aquellas que no son voluntarios en la escuela.
• Conciencia de los talentos e intereses de los padres en la escuela y los niños.
• Mayor atención individual a los alumnos, con ayuda de voluntarios.
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Epstein's Framework of Six Types of Involvement 
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TYPE 4 
LEARNING AT HOME 

Provide information and ideas to families about how to help students at home with homework and other 
curriculum-related activities, decisions, and planning. 

Sample Practices 
• Information for families on skills required for students in all subjects at each grade. 
• Information on homework policies and how to monitor and discuss schoolwork at home. 
• Information on how to assist students to improve skills on various class and school assessments. 
• Regular schedule of homework that requires students to discuss and interact with families on what 

they are learning in class. 
• Calendars with activities for parents and students at home. 
• Family math, science, and reading activities at school. 
• Summer learning packets or activities. 
• Family participation in setting student goals each year and in planning for college or work. 

Challenges 
• Design and organize a regular schedule of interactive homework (e.g., weekly or bimonthly) that 

gives students responsibility for discussing important things they are learning and helps families stay 
aware of the content of their children's classwork. 

• Coordinate family linked homework activities, if students have several teachers. 
• Involve families and their children in all-important curriculum-related decisions. 

Redefinitions 
• "Homework" to mean not only work done alone, but also interactive activities shared with others at 

home or in the community, linking schoolwork to real life. 
• "Help" at home to mean encouraging, listening, reacting, praising, guiding, monitoring, and 

discussing -- not "teaching" school subjects. 
Results for Students 

• Gains in skills, abilities, and test scores linked to homework and classwork. 
• Homework completion. 
• Positive attitude toward schoolwork. 
• View of parents as more similar to teacher and of home as more similar to school. 
• Self-concept of ability as learner. 

Results for Parents 
• Know how to support, encourage, and help student at home each year. 
• Discussions of school, classwork, and homework. 
• Understanding of instructional program each year and of what child is learning in each 

subject. 
• Appreciation of teaching skills. 
• Awareness of child as a learner. 

Results for Teachers 
• Better design of homework assignments. 
• Respect for family time. 
• Recognition of equal helpfulness of single-parent, dual-income, and less formally educated 

families in motivating and reinforcing student learning. 
• Satisfaction with family involvement and support. 
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                            Marco de Epstein de los Seis Tipos de Participación
(Incluyendo: ejemplos de prácticas, desafíos, redefiniciones y resultados esperados)

             TIPO 4
APRENDER EN CASA

Prácticas de muestra

Desafíos

Redefiniciones

Resultados para estudiantes

Resultados para los padres

Resultados para profesores

Proporcionar información e ideas a las familias sobre cómo ayudar a los estudiantes en el hogar con la            
               tarea y otras actividades, decisiones y planificación relacionadas con el currículo.

• Información para las familias sobre las habilidades requeridas para los estudiantes en todas las materias en cada grado.
• Información sobre las políticas de tareas y cómo monitorear y discutir el trabajo escolar en el hogar.
• Información sobre cómo ayudar a los estudiantes a mejorar las habilidades en varias evaluaciones de clase y escolares.
• Horario regular de tareas que requiere que los estudiantes discutan e interactúen con las familias sobre lo que están 
aprendiendo en clase.
• Calendarios con actividades para padres y alumnos en casa.
• Actividades familiares de matemáticas, ciencias y lectura en la escuela.
• Paquetes o actividades de aprendizaje de verano.
• Participación familiar en el establecimiento de metas estudiantiles cada año y en la planificación para la universidad o el 
trabajo.

• Diseñe y organice un programa regular de tareas interactivas (por ejemplo, semanal o bimestral) que otorga a los 
estudiantes la responsabilidad de discutir las cosas importantes que están aprendiendo y ayuda a las familias a estar al 
tanto del contenido del trabajo en clase de sus hijos.
• Coordinar las actividades de tareas familiares vinculadas, si los estudiantes tienen varios maestros.
• Involucrar a las familias y sus hijos en las decisiones importantes relacionadas con el currículo.

• "Tarea" significa no solo el trabajo realizado solo, sino también las actividades interactivas compartidas con otros en el 
hogar o en la comunidad, vinculando el trabajo escolar con la vida real.
• "Ayuda" en casa significa alentar, escuchar, reaccionar, elogiar, guiar, monitorear y discutir, no "enseñar" las materias 
escolares.

• Las ganancias en habilidades, habilidades y resultados de exámenes vinculados a la tarea y el trabajo de clase.
• Finalización de tareas.
• Actitud positiva hacia el trabajo escolar.
• La visión de los padres como más similar al maestro y del hogar como más similar a la escuela.
• Autoconcepto de la capacidad como aprendiz.

• Saber cómo apoyar, animar y ayudar a los estudiantes en casa cada año.
• Discusiones sobre la escuela, el trabajo en clase y la tarea.
• Comprensión del programa de instrucción cada año y de lo que el niño está aprendiendo en cada materia.
• Apreciación de las habilidades docentes.
• Conciencia del niño como aprendiz.

• Mejor diseño de las tareas asignadas.
• Respeto por el tiempo en familia.
• Reconocimiento de la misma ayuda de las familias monoparentales, de doble ingreso y con menos educación formal 
para motivar y reforzar el aprendizaje de los alumnos.
• Satisfacción con la participación y apoyo familiar.
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Epstein's Framework of Six Types of Involvement 

(Including: Sample Practices, Challenges, Redefinitions, and Expected Results) 
 

TYPE 5 
DECISION MAKING 

Include parents in school decisions, developing parent leaders and representatives. 

Sample Practices 
• Active PTA/PTO or other parent organizations, advisory councils, or committees (e.g., curriculum, 

safety, personnel) for parent leadership and participation. 
• Independent advocacy groups to lobby and work for school reform and improvements. 
• District-level councils and committees for family and community involvement. 
• Information on school or local elections for school representatives. 
• Networks to link all families with parent representatives. 

Challenges 
• Include parent leaders from all racial, ethnic, socioeconomic, and other groups in the school. 
• Offer training to enable leaders to serve as representatives of other families, with input from and 

return of information to all parents. 
• Include students (along with parents) in decision-making groups. 

Redefinitions 
• "Decision making" to mean a process of partnership, of shared views and actions toward shared 

goals, not just a power struggle between conflicting ideas.   
• Parent "leader" to mean a real representative, with opportunities and support to hear from and 

communicate with other families.  
Results for Students 

• Awareness of representation of families in school decisions. 
• Understanding that student rights are protected. 
• Specific benefits linked to policies enacted by parent organizations and experienced by 

students. 
Results for Parents 

• Input into policies that affect child's education. 
• Feeling of ownership of school. 
• Awareness of parents' voices in school decisions. 
• Shared experiences and connections with other families. 
• Awareness of school, district, and state policies. 

Results for Teachers 
• Awareness of parent perspectives as a factor in policy development and decisions. 
• View of equal status of family representatives on committees and in leadership roles. 
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                            Marco de Epstein de los Seis Tipos de Participación
(Incluyendo: ejemplos de prácticas, desafíos, redefiniciones y resultados esperados)

               TIPO 5
TOMA DE DECISIONES

Prácticas de muestra

Desafíos

Redefiniciones

Resultados para estudiantes

Resultados para los padres

Resultados para profesores

Incluir a los padres en las decisiones escolares, desarrollando padres líderes y representantes.

• PTA activa / PTO u otras organizaciones de padres, consejos asesores o comités (por ejemplo, currículo, seguridad, 
personal) para el liderazgo y la participación de los padres.
• Grupos de defensa independientes para presionar y trabajar para la reforma y mejoras escolares.
• Consejos y comités a nivel de distrito para la participación de la familia y la comunidad.
• Información sobre la escuela o las elecciones locales para representantes escolares.
• Redes para vincular a todas las familias con los padres representantes.

• Incluir a los padres líderes de todos los grupos raciales, étnicos, socioeconómicos y otros en la escuela.
• Ofrecer capacitación para permitir que los líderes sirvan como representantes de otras familias, con aportes y 
devoluciones de información a todos los padres.
• Incluir a los estudiantes (junto con los padres) en los grupos de toma de decisiones.

• "Tomar decisiones" significa un proceso de asociación, de opiniones y acciones compartidas hacia objetivos compartidos, 
no solo una lucha de poder entre ideas en conflicto.
• Padre "líder" significa un representante real, con oportunidades y apoyo para escuchar y comunicarse con otras familias.

• Sensibilización de la representación de las familias en las decisiones escolares.
• Entender que los derechos de los estudiantes están protegidos.
• Beneficios específicos vinculados a políticas promulgadas por organizaciones de padres y experimentadas por 
estudiantes.

• Aporte a las políticas que afectan la educación del niño.
• Sentimiento de propiedad de la escuela.
• Concienciación de las voces de los padres en las decisiones escolares.
• Experiencias compartidas y conexiones con otras familias.
• Conocimiento de las políticas escolares, distritales y estatales.

• Conocimiento de las perspectivas de los padres como un factor en el desarrollo de políticas y decisiones.
• Vista de la igualdad de estatus de los representantes de la familia en los comités y en los roles de liderazgo.
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Epstein's Framework of Six Types of Involvement 

(Including: Sample Practices, Challenges, Redefinitions, and Expected Results) 
 

TYPE 6 
COLLABORATING WITH COMMUNTY 

Identify and integrate resources and services from the community to strengthen school programs, family 
practices, and student learning and development. 

Sample Practices 
• Information for students and families on community health, cultural, recreational, social support, and 

other programs or services 
• Information on community activities that link to learning skills and talents, including summer 

programs for students. 
• Service integration through partnerships involving school; civic, counseling, cultural, health, 

recreation, and other agencies and organizations; and businesses. 
• Service to the community by students, families, and schools (e.g., recycling, art, music, drama, and 

other activities for seniors or others). 
• Participation of alumni in school programs for students. 

Challenges 
• Solve turf problems of responsibilities, funds, staff, and locations for collaborative activities. 
• Inform families of community programs for students, such as mentoring, tutoring, business 

partnerships. 
• Assure equity of opportunities for students and families to participate in community programs or to 

obtain services. 
• Match community contributions with school goals, integrate child and family services with education.

Redefinitions 
• "Community" to mean not only the neighborhoods where students' homes and schools are located but 

also any neighborhoods that influence their learning and development. 
• "Community" rated not only by low or high social or economic qualities, but by strengths and talents 

to support students, families, and schools. 
• "Community" means all who are interested in and affected by the quality of education, not just those 

with children in the schools. 
Results for Students 

• Increased skills and talents through enriched curricular and extracurricular experiences. 
• Awareness of careers and of options for future education and work. 
• Specific benefits linked to programs, services, resources, and opportunities that connect 

students with community. 
Results for Parents 

• Knowledge and use of local resources by family and child to increase skills and talents or to 
obtain needed services 

• Interactions with other families in community activities. 
• Awareness of school's role in the community and of community's contributions to the school. 

Results for Teachers 
• Awareness of community resources to enrich curriculum and instruction. 
• Openness to and skill in using mentors, business partners, community volunteers, and 

others to assist students and augment teaching practices. 
• Knowledgeable, helpful referrals of children and families to needed services. 
 

Joyce L. Epstein, Ph.D., et. al., asociación
Centro para la organización social de las escuelas.
3505 North Charles Street
Baltimore, MD 21218-3843

                            Marco de Epstein de los Seis Tipos de Participación
(Incluyendo: ejemplos de prácticas, desafíos, redefiniciones y resultados esperados)

                             TIPO 6
COLABORANDO CON LA COMUNIDAD

Prácticas de muestra

Desafíos

Redefiniciones

Resultados para estudiantes

Resultados para los padres

Resultados para profesores

Identifique e integre los recursos y servicios de la comunidad para fortalecer los programas escolares, las 
                     prácticas familiares y el aprendizaje y desarrollo de los estudiantes.

• Información para estudiantes y familias sobre salud comunitaria, apoyo cultural, recreativo, social y otros programas o servicios.
• Información sobre actividades comunitarias que se vinculan con habilidades y talentos de aprendizaje, incluidos 
programas de verano para estudiantes.
• Integración de servicios a través de asociaciones con la escuela; cívica, asesoría, cultura, salud, recreación y otras 
agencias y organizaciones; y empresas.
• Servicio a la comunidad por parte de estudiantes, familias y escuelas (por ejemplo, reciclaje, arte, música, teatro y otras 
actividades para personas mayores u otros).
• Participación de antiguos alumnos en programas escolares para alumnos.

• Resuelva los problemas de responsabilidades, fondos, personal y ubicaciones de las áreas de trabajo para actividades de colaboración.
• Informar a las familias sobre programas comunitarios para estudiantes, tales como tutoría, tutoría, asociaciones comerciales.
• Asegurar la igualdad de oportunidades para que los estudiantes y las familias participen en programas comunitarios o obtengan servicios.
• Combine las contribuciones de la comunidad con las metas escolares, integre los servicios infantiles y familiares con la 
educación.

• "Comunidad" significa no solo los vecindarios donde se ubican los hogares y escuelas de los estudiantes, sino también 
cualquier vecindario que influya en su aprendizaje y desarrollo.
• "Comunidad" calificada no solo por sus cualidades sociales o económicas bajas o altas, sino también por sus fortalezas y 
talentos para apoyar a los estudiantes, las familias y las escuelas.
• "Comunidad" significa todos los interesados y afectados por la calidad de la educación, no solo aquellos con niños en las 
escuelas.

• Mayores habilidades y talentos a través de experiencias curriculares y extracurriculares enriquecidas.
• Conocimiento de las carreras y de las opciones para la educación y el trabajo futuros.
• Beneficios específicos vinculados a programas, servicios, recursos y oportunidades que conectan a los estudiantes con 
la comunidad.

• Conocimiento y uso de los recursos locales por parte de la familia y el niño para aumentar las habilidades y talentos o 
para obtener los servicios necesarios.
• Interacciones con otras familias en actividades comunitarias.
• Conocimiento del papel de la escuela en la comunidad y de las contribuciones de la comunidad a la escuela.

• Conciencia de los recursos de la comunidad para enriquecer el currículo y la instrucción.
• Apertura y habilidad para usar mentores, socios comerciales, voluntarios de la comunidad y otros para ayudar a los 
estudiantes y aumentar las prácticas de enseñanza.
• Referencias informadas y útiles de niños y familias a los servicios necesarios.




